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PLANO DE ENSINO 
 
 

Curso:  Informática  
Disciplina: Controles Econômicos Financeiros 
Turma: 3I 
Professor(a): Cesar Adriani da Silva 
Carga horária total:  60h 
Ano/semestre:  2017 
Horário disponível para atendimento:  Segundas-feiras (17:00 as 18:30)                                                               
 

1.EMENTA: 

Estudo de controles econômicos e financeiros de negócios aplicados ao segmento 
de informática; fundamentação de conceitos de contabilidade, custos, orçamento e 
fluxo de caixa. 
 

2.OBJETIVOS: 

Conhecer e compreender as principais definições dos termos técnicos e suas 
aplicações contábeis, utilizando materiais teóricos (custos, orçamentos e fluxo de 
caixa).  

 
 

3. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS: 

UNIDADE I - Introdução à Contabilidade: 1.1 Definição, objetivos e objeto da 
Contabilidade; 1.2 Relatórios contábeis obrigatórios e não obrigatórios; 1.3 
Inventário geral inicial e final; 1.4 Variações permutativas e modificativas; 1.5 
Depreciação, amortização e exaustão; 1.6 Incentivo fiscais para área de 
informática; 

UNIDADE II – Introdução a Custos: 2.1 Definição e conceitos; 2.2 Finalidades e 
terminologias de custo; 2.3 Definição das etapas de implantação de um sistema de 
custos; 2.4 Estudo de filosofias/métodos de custeio; 2.5 Desenvolvimento da 
alocação setorial dos custos; 2.6 Ponto de equilíbrio; 2.7 Margem de segurança 

UNIDADE III– Orçamento: 3.1 Conceitos e objetivos; 3.2 Elaboração e 
acompanhamento de orçamento; 3.3 Comparação de valores orçados e realizados 

UNIDADE IV – Fluxo de caixa: 4.1 Conceitos e objetivos; 4.2 Controles financeiro e 
contábil; 4.3 Elaboração de fluxo de caixa; 4.4 Comparação de valores orçados e 
realizados de fluxo de caixa 
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4. PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS:   
 
1) Aulas expositivas (projeção) e contextualizadas visando o entendimento das 
teorias e práticas sugeridas; 
2) Atividades planejadas avaliativas, em grupo e individual; 
3) Leituras dirigidas e orientadas pelo professor; 
4) Apresentação de cases (vídeos), visando identificar os conhecimentos dos 
alunos através de sobre os conteúdos tratados em aula; 
5) Brainstorming para exposição do conhecimento, proporcionando ao discente 
reorganizar e consolidar as teorias e práticas adquiridas; 
6) Moodle (em análise do ambiente utilizado); 
 

 

5. PROCEDIMENTOS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO: 
 

AVALIAÇÃO POR TRIMESTRE: 
 
ATIVIDADE PLANEJADA-TRABALHOS A SEREM APRESENTADOS-  TG: 
 
Elaboradas a partir das teorias e práticas apresentadas em sala de aula, individual 
ou em grupo. A entrega da atividade devem ocorrer através do Moodle ou e-mail 
do professor.  
Os trabalhos serão avaliados pelo conteúdo e pela pontualidade: 2 Pontos  
 
PONTUALIDADE 
Data marcada para entrega do trabalho: 1 Ponto  
1 dia após a data de entrega: 20% a menos  
2 dias após a data de entrega: 40% a menos 
3 dias após a data de entrega: 60% a menos 
4 dias após a data de entrega: 80% a menos 
5 dias após a data de entrega: 100%- sem nota 
Após o 5º dia, ainda receberei os trabalhos, serão analisados e devolvidos com as 
devidas observações, mas sem nota. 
 
CONTEÚDO: 
Critérios observados: 1 Ponto  
1) Preparação (0,25); 
2) Apresentação x participação* (0,25); 
3) Conceitos e exemplos aplicados (0,50); 
*Participar da apresentação, exposição e argumentação com os colegas; 
 
TRABALHOS REALIZADOS EM AULA - TA: 
 
Elaboradas a partir das teorias e práticas apresentadas em sala de aula, individual 
e dissertativa. A entrega da atividade devem ocorrer dentro do período de aula, 
não será aceito trabalhos após o termino oficial (sinal) do período da respectiva 
disciplina. 
Todo encontro terá um trabalho (menos dias de prova): 3 pontos.  
A nota de cada trabalho será o peso total da nota dividido pelo número de aulas. 
 



Critérios observados: 
1) Entrega (pontualidade); 25% do peso da nota 
2) Preparação e apresentação; 25% do peso da nota 
3) Respostas adequadas aos conceitos e exemplos aplicados; 50% do peso da 
nota. 
 
PROVA INDIVIDUAL – P1: 
 
Avaliação individual com questões dissertativas e optativas. 
Peso por trimestre: 2 Pontos.  
Conteúdo: A avaliação será elaborada a partir dos conteúdos trabalhados em aula. 
 
CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO: 
  
Resposta exata, com as devidas informações,  apoiando se nos conceitos e 
práticas desenvolvidas em sala de aula: 100% 
 
Resposta parcial, o desenvolvimento teórico ou pratico apresenta conhecimento do 
assunto, porém de forma desorganizada e sistêmica: 50% 
 
Resposta errada: Não consegue desenvolver e/ou aplicar os conceitos e práticas 
administradas em sala de aula: 0%  
 
PROVA INDIVIDUAL – P2: 
 
Avaliação individual com questões dissertativas e optativas. 
Peso por trimestre: 3 Pontos . 
Conteúdo: A avaliação será elaborada a partir dos conteúdos trabalhados em aula. 
 
CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO: 
  
Resposta exata, com as devidas informações,  apoiando se nos conceitos e 
práticas desenvolvidas em sala de aula: 100% 
 
Resposta parcial, o desenvolvimento teórico ou pratico apresenta conhecimento do 
assunto, porém de forma desorganizada e sistêmica: 50% 
 
Resposta errada: Não consegue desenvolver e/ou aplicar os conceitos e práticas 
administradas em sala de aula: 0% 
 
COMPOSIÇÃO DO CÁLCULO POR TRIMESTRE 
 
NFT = TA (3 Pts.) + TG (2Pts.) + P1 (2 Pts.) + P2 (3 Pts.)  = 10,0 pts .Trimestre 
 
Legenda 
 
NFT=Nota Final do Trimestre   P1= Prova 1 trimestre 
TA= Trabalhos realizado em Aula   P2= Prova 2 trimestre 
TG=Trabalhos a serem apresentados 
 
 



* O aluno terá direito a recuperar uma  prova, não realizada , na última semana de aula  do 
semestre vigente com conteúdo cumulativo  e peso correspondente  a avaliação perdida pelo 
aluno. 

Observação:  Demais ausências deverão ser justificadas na CORAC no prazo de até 02 (dois) 
dias úteis após a data de término da ausência.  Pedidos posteriores a este prazo não serão 
considerados. 

Legislação – Justificativa da Falta 

- Decreto-Lei 715-69 - relativo à prestação do Serviço Militar (Exército, Marinha e Aeronáutica). 

- Lei 9.615/98 - participação do aluno em competições esportivas institucionais de cunho oficial 
representando o País. 

- Lei 5.869/79 - convocação para audiência judicial. 

Legislação – Ausência Autorizada (Exercícios Domici liares) 

- Decreto-Lei 1,044/69 - dispõe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de 
afecções que indica. 

- Lei 6.202/75 - amparo a gestação, parto ou puerpério. 

- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Serviço Militar (período longo de afastamento). 

- Lei 10.412 - às mães adotivas em licença-maternidade. 
 

6.Bibliografia básica: (exemplo) 

 

BORNIA, Cezar Antonio. Análise Gerencial de Custos: Aplicação em Empresas 
Modernas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009. 

IUDICIBUS, Sergio de, MARION, Jose Carlos. Curso de contabilidade para não 
contadores: para as áreas de administração, economia, direito, engenharia.7. ed. 
São Paulo: Atlas, 2011. 

FONSECA, José Wladimir da. Elaboração e análise de projetos: a viabilidade 

econômica-financeira. São Paulo: Atlas, 2012. 

 

7.Bibliografia complementar: (exemplo) 

 

Anthony A. Atkinson, Rajiv D. Banker, Robert S. Kaplan e S. Mark Young 
Contabilidade Gerencial. 3 ed. São Paulo: Atlas, 2000. 

BORNIA, Cezar Antonio. Análise Gerencial de Custos: Aplicação em Empresas 
Modernas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009. 

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade e Custos Fácil. 7. ed. São Paulo: 

Saraiva, 2009. 

SOUZA, Antonio. Gerência Financeira para micro e pequenas empresas: um 
manual simplificado. Rio de Janeiro: Elservier: Sebrae/2007. 

 

 

 

 
 
 



CRONOGRAMA 
 

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SAPUCA IA DO SUL 
Curso: Técnico em Eventos 
Disciplina: Controles Econômicos Financeiros 
Professor(a):  Cesar Adriani da Silva                                                                                           
Ano/semestre: 2017  
Turma: 3M / 3L 
Email:  :  cesarsilva@sapucaia.ifsul.edu.br 
Horário disponível para atendimento:    Segundas-feiras (17:00 as 18:30)                                                               
                                                                                                  
 
Aula Data Conteúdo Programático 

1 06/03 Apresentações da disciplina e do professor  
Origem e fatos históricos da contabilidade; 

2 13/03 Introdução à Contabilidade  
Definições, objetivos e termos usuais em contabilidade; 
BP-Balanço Patrimonial e DRE: conceito e aplicação; TA para  
aplicação de BP e DRE entrega em aula; 

3 20/03 Revisão trabalho BP; 
Conceito e aplicação de DLPA (Demonstração de lucros ou 
prejuízos acumulados); 
Conceito e aplicação DFC (Demonstração de fluxos de Caixa); 
TA sobre aplicação DLPA e DFC; 

4 27/03 Revisão trabalho DLPA e DFC; 
Conceito e aplicação de relatórios gerenciais; 
Conceito e aplicação de Inventário Geral; 
Principais características de um bom inventário; 
Livro de registro de Inventário; 
TG-Duplas  - sobre Relatórios Gerenciais e Inventário Geral; 
Entrega no dia da prova (03/04) 

5 03/04 Prova – P1: Definições, BP, DLPA, DFC, Relatórios Gerencia e 
inventários. 

6 10/04 Finalidade da variação Permutativa, Qualitativos ou 
Compensativos; 
Finalidade da variação Modificativa (aumentativa e diminutiva); 
Conceito de depreciação e sua contabilização; 
Vida útil, período de uso e volume; 
TA sobre variações e depreciação; 

7 17/04 Revisão trabalho variações e depreciação; 
Sistema de amortização; 
Calculo de amortização; 
Incentivos fiscais na área de informática; 
Obrigatoriedades para aquisição dos benefícios; 
Isenção e créditos de IPI; 
TG-Duplas  – Sobre Depreciação, amortização e incentivos fiscais 
na área de informática; 
Entrega no dia da prova (24/04) 

8 24/04 Prova – P2: Definições, BP, DLPA, DFC, Relatórios Gerencia e 
inventários. 

x 01/05 Feriado 



9 08/05 Revisão do conteúdo do primeiro trimestre: 
Definições, objetivos e termos usuais em contabilidade; 
BP-Balanço Patrimonial e DRE; 
Inventário Geral; 
Variações; 
Depreciação, amortização e exaustão; 
Incentivos fiscais na Informática; 

10 15/05 Prova de recuperação: conteúdo cumulativo; 
11 22/05 Introdução a Custos  

Definição e conceitos; 
Classificação de custos, suas definições e características; 
Terminologias de custos; 
Terminologia em entidades não industriais; 
TA sobre terminologias de custos – em aula 

12 29/05 Definição e estratégia na implantação de um sistema custos;  
Vantagens e desvantagens de um sistema de custos; 
TA modelo de implantação de um sistema de custos. Entrega 
05/06 (próxima aula) 

13 5/06 Revisão do TA do sistema de implantação do sistema de custos; 
Abordagem histórica a partir da evolução conceitual das filosofias 
e dos métodos de custeio; 

14 12/06 Prova – P1: Definições custos e suas classificações e 
terminologias, implantação e métodos de custos; 

15 19/06 Acompanhamento e alocação setorial de custos; 
Determinação dos custos operacionais setoriais, totais e unitários. 
TG-Duplas  – Custos operacionais 

16 26/06 Conceito de ponto de equilíbrio contábil, financeiro e econômico; 
Calculo do ponto de equilíbrio; 
TA cálculo de ponto de equilíbrio, entrega próxima aula 03/07 

17 03/07 Revisão TA Ponto de equilíbrio; 
Conceito e importância da margem de segurança; 
Margem de segurança como indicador de informações de 
qualidade; 
Aplicando a formula de cálculo percentual na margem de 
segurança; 
 

x 10/07 Férias  
x 17/07 Férias  
x 24/07 Capacitação Docente 

18 31/07 Revisão dos conteúdos: terminologia, métodos e alocação de 
custos; 
TG-Grupos: Distribuição dos conteúdos e sorteio dos temas: 
custos operacionais setoriais, financeiros e econômicos, ponto de 
equilíbrio, margem de segurança;  

19 07/08 Revisão dos conteúdos: Ponto de equilíbrio e margem de 
segurança; 
TG-Grupo: Desenvolvimento e duvidas do trabalho 

20 14/08 Apresentação TG Grupos  
21  21/08 Prova – P2: Definições custos e suas classificações e 

terminologias, implantação e métodos de custos; 
22 28/08 Revisão geral do conteúdo segundo trimestre 



23 04/09 Prova de recuperação: conteúdo cumulativo. 
24 11/09 Orçamento  

Conceito sobre orçamento empresarial, público e participativo; 
Modelos e metodologias orçamentarias; 
Composição do Orçamento Empresarial; 
Saídas do Orçamento Empresarial; 
TA-Simulações de cenários orçamentários; 

25 18/09 Revisão da simulação cenários orçamentários; 
Orçamento empresarial integrado ao planejamento Estratégico; 
Os participantes de um processo orçamentário; 
Modelos de orçamentos empresariais; 
TG Duplas –  compor um orçamento de uma empresa fictícia. 
Entregar dia 02/10 (próxima aula);  

x 25/09 Conselho de Classe 
26 02/10 Revisão de conteúdos sobre orçamentos; 
27 09/10 Prova - P1 – Conceitos, modelos e comparações sobre 

orçamentos empresariais; 
28 16/10 Fluxo de Caixa  

Conceito; 
Movimentação financeiras, entrada e saída; 
Projeção do fluxo de caixa; 

29 23/10 Controles financeiros básicos: 
Controle diário de caixa; 
Controles bancários;   
TA- modelos de controles de caixa e bancários; 

30 30/10 Controle diário de vendas; 
Controle de contas a receber; 
Controle de contas a pagar; 
TA- modelos de controles de contas a receber e a pagar e diário 
de vendas;  

31 06/11 Controle mensal de despesas; 
Controle de estoque; 
Modelos de fluxo de caixa; 
TG-Grupo:  Montar uma empresa conceitual de seu curso, 
aplicando todo o conhecimento contábil e financeiro;  

32  13/11 Acompanhamento e apoio para o desenvolvimento do trabalho; 
33 20/11 Apresentação dos grupos; 
 34 27/11 Apresentação dos grupos; 
 35 04/12 Prova – P2 – Fluxo de caixa, modelos de controles financeiros; 
 36 11/12 Revisão geral do conteúdo do terceiro trimestre; 
 37 18/12 Prova de recuperação: conteúdo cumulativo. 
x 25/12 Feriado 
   
   

 

Obs.: para  o cronograma é importante prever os dias de avaliação na 
sequência das aulas e os dias e atividades de revis ão e de reavaliação.  


