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1. EMENTA:

Introducado a eventos, tipologias de eventos, bem como compreender as etapas do
planejamento de eventos. Construcéo e participacdo em projetos de eventos.

2. OBJETIVOS:

Conceber e desenvolver eventos articulados que possam garantir aos futuros
técnicos uma insercao profissional responsavel.

3. CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

UNIDADE | — Introducédo a eventos: 1.1 Conceitos de Eventos; 1.2 Tipologia de
eventos; 1.3 Histéria e importancia dos eventos na sociedade; UNIDADE Il —
Planejamento de eventos; 2.1 Etapas do planejamento de eventos.; 2.1 Fases
especificas do planejamento de eventos.; 2.3 Pré-evento, trans-evento e pés-
evento.; 2.4 Importancia do planejamento na organizacao de eventos.; UNIDADE Il
— Projeto de evento; 3.1 Elaboracdo e execucdo de um projeto para realizacao de
eventos utilizando as técnicas estudadas

4. PROCEDIMENTOS DIDATICOS:

1) Aulas expositivo-dialogadas com énfase em discussdes dirigidas para a solucao
de problemas (pratico-tedricos). 2) Brainstorming para a identificacdo de
conhecimentos latentes dos alunos sobre os conteudos a serem tratados, a fim de
estimular o uso dos conhecimentos prévios para entdo buscar sua reorganizacao,
sistematizacdo e consolidacdo. 3) Pesquisa como atividade discente, a fim de
proporcionar aos alunos a oportunidade da constru¢do de um conhecimento
autbnomo sob orientacdo do professor. 4) Leituras dirigidas 5) Aplicacdo do
conhecimento técnico na organizacdo das atividades planejadas (atividades




avaliativas, relatorios e trabalhos/projetos). 6) Uso de ambientes virtuais de
aprendizagem (Moodle).

5. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO:

A avaliacédo da disciplina sera realizada pelos seguintes instrumentos em cada um
dos semestres:

- 1 avaliacdo individual com multiplas questfes dissertativas e/ou optativas (Al): A
avaliacdo compora 2,0 pontos da nota do semestre. O conteldo da avaliagdo sera
elaborado a partir dos textos trabalhados em aula.

- 1 Trabalho impresso (Tl): O trabalho final do semestre é a versdo digitada e
impressa do trabalho elaborado pelos grupos formados na disciplina e orientados e
supervisionados pelos professores de Introducéo a Eventos e Lingua Portuguesa. A
atividade compora 3,0 pontos da nota do semestre. Os critérios de avaliacdo do
trabalho sdo: 1) Introdug¢ao, minuciosa e detalhada do projeto cultural (0,3 pts); 2)
Adequada definicdo de objetivos pertinente ao projeto cultural escolhido (0,3 pts); 3)
Justificativa relevante que sustente o tema, a proposta, publico alvo e os objetivos
escolhidos (0,3 pts); 4) Definicdo de publico alvo especifico (0,3); 5) Metodologia que
contemple a possibilidade de realizagéo do evento por terceiros (0,3 pts); 6) Plano
de divulgacdo adequado a proposta, publico alvo e condizente a identidade visual
do projeto (0,3 pts); 7) Plano de distribuicdo adequado a infraestrutura definida na
metodologia (0,3 pts); 8) Contrapartidas condizentes com a proposta e adequadas
aos possiveis parceiros da proposta apresentada (0,3 pts); 9) Cronograma com
detalhada distribuicdo temporal das atividades que torne a execucao viavel (0,3 pts);
10) Orcamento que contemple todos os recursos necessarios elencados ao longo
do projeto, bem como os custos de mao de obra (0,3 pts).

- Apresentacao do Projeto (AP): A Apresentacdo compde até 2,0 pontos da nota do
semestre e deve expressar adequadamente cada um dos tépicos desenvolvidos no
trabalho escrito.

- Atividade de avaliacdo dos projetos dos colegas (AAPC): Novos grupos (aleatorios)
serdo formados a cada apresentacdo para avaliar as apresentacdes de outros
colegas no dia de entrega dos projetos, considerando os mesmos critérios acima
expostos. Cada avaliagéo deve ser redigida em uma ficha de avaliagéo propria com
identificacdo do projeto avaliado e dos avaliadores. As avaliagdes de todas as
apresentacdoes compdem até 1,0 ponto da nota do semestre. O critério de avaliacédo
dessa atividade se dara pelas justificativas apresentadas para cada item e a
observacéo de cada tépico do projeto analisado.

- A avaliacao realizada pelos alunos também auxiliardo a compor a nota do semestre
em até 1,0 ponto a partir da média dada pelos grupos de avaliadores para 0s projetos
apresentados (MA).

- Autoavaliacdo (AA): A autoavaliacao devera ser realizada em aula e compora 1,0




ponto da nota do semestre. O contelddo da autoavaliacdo deve ser argumentativo e
embasar se no trabalho e aprendizagem desenvolvidos pelo estudante ao longo do
semestre.

- Relatorio Individual (RI): O relatério individual compora 5,0pts da nota do segundo
semestre e devera atender aos critérios de adequacao na descri¢cdo da execucao do
projeto e sua avaliacdo. Este trabalho tera validade para as disciplinas de Introducéo
a Eventos.

- Avaliacdo do desempenho (AD) na execucao do projeto de evento da turma. Ess
nota sera composta por trés avaliagcdes: Uma nota de autoavaliacdo do desempenho
do aluno, a média da nota dada pelos colegas de comissdo e a média dada pela
nota da comissao atribuida pelos demais colegas da turma. Cada uma dessas notas
é de até 1,0 ponto, somando um total de 3,0 pontos para essa avaliacao.

Célculo da nota semestral:
Nota Final do 1° semestre = 1 Al (até 2,0 pts) + 1AT(até 3,0 pts) + 1AP (até 2,0pts)
+ 1AAPC (até 1,0 pt) + IMA (até 1,0 pt) + 1AA (até 1,0 pt) = 10,0 pts

Nota Final do 2° semestre = 1AD%(até 3,0 pts) + 1RI (até 5,0 pts) + 1AA(até 1,0 pt)
+ 1PT(até 1,0 pt) = 10,0 pts

* O aluno terda direito a recuperar um é)rova, nado realizada, na ultima semana de
W@Qu

aul% do_semestre vigente com co 0 _cCuMUIativo € peso correspo

avaliacao perdida pelo aluno.

Observacaa: Demais auséncias deverao ser justificadas na CORAC no prazo de
dias 3teis apos a data de tesfrmllno da auséncia. Pedidos
%;@é%ﬂvmmm&—l 7 ] ;

Legislacdo — Justificativa da Falta

- Decreto-Lei 715-69 - relativo a prestacdo do Servico Militar (Exército, Marinha e
Aeronautica).

- Lej 9.615/98 - participacdo do aluno em competi¢cdes esportivas institucionais de
cunho oficial representando o Pais.

- Lei 5.869/79 - convocacgéao para audiéncia judicial.
Legislacdo — Auséncia Autorizada (Exercicios Domiciliares)

- Decreto-Lei 1,044/69 - disépf)e sobre tratamento excepcional para os alunos
portadores de afeccoes que indica.

- Lei 6.202/75 - amparo a gestacao, parto ou puerperio.
- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Servico Militar (periodo longo de afastamento).
- Lei 10.412 - as maes adotivas em licenca-maternidade.
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Aula | Data Conteudo Programético

1 17/02 Apresentacdo da disciplina, contetdos, cronograma, textos e avaliacdes
(detalhamento);
Atividade de redacgdo da carta pessoal e leitura das cartas da turma anterior,;

2 24/02 Definicdo de Eventos e Tipos de Eventos;

3 30/02 Impactos e planejamento do turismo de eventos;

4 10/03 Estratégia de eventos;
Conceito e funcdo do planejamento;

5 17/03 Estratégia de eventos;
Gestédo de recursos e marketing estratégico;

6 24/03 | Revisdo dos contetdos;

7 31/03 Avaliacéo escrita individual;

8 7/04 Devolucao das avaliagbes, correcao e revisdo dos contelidos e orienta¢des para
reavaliacéo;

# 14/04 FERIADO

# 21/04 FERIADO

9 28/04 Estrutura de projeto (parte 1);

10 05/05 Estrutura de projeto (parte 2);

11 12/05 Trabalho de elaboracdo dos projetos em grupos no lab. de informética
(possibilidade de uso do moodle) com superviséo e orientacao;

12 19/05 Trabalho de elaboracao dos projetos em grupos no lab. de informatica
(possibilidade de uso do moodle) com superviséo e orientacao;

13 20/05 Trabalho de elaboracédo dos projetos em grupos no lab. de informatica

Sabado | (possibilidade de uso do moodle) com supervisdo e orientacao;

14 26/05 Trabalho de elaboracédo dos projetos em grupos no lab. de informatica
(possibilidade de uso do moodle) com superviséo e orientacao;

15 02/06 Trabalho de elaboracdo dos projetos em grupos no lab. de informatica
(possibilidade de uso do moodle) com superviséo e orientacao;

16 09/06 Entrega dos projetos dos grupos (TODOS) Obs: N&o serdo aceitos os projetos
gue ndo forem entregues no inicio da aula de Introdugéo a Eventos;
Orientacdes para as avaliacdes das apresentacfes dos projetos;
Apresentacdo dos projetos dos grupos (3 grupos);
Atividade de avaliacdo dos projetos;

17 16/06 Apresentacdo dos projetos dos grupos (3 grupos);
Atividade de avaliacdo dos projetos;

18 23/06 Retorno das avaliagBes dos projetos;
Orientagdo para 0s grupos que necessitarem reescrever o projeto
(reavaliacdo);

19 30/06 Entrega das reavaliacées finais (Se necessério), autoavaliacdo e avaliacdo da
disciplina;

20 07/07 Devolucao das reavaliacdes finais do semestre;

Fim do 1° Semestre
Férias de Inverno




2° Semestre

21 28/07 Apresentacao da disciplina, contetidos, cronograma, textos e avaliacdes
(detalhamento);

22 04/08 | Organizacédo de equipes de trabalho por comissdes;

23 11/08 Retomada do projeto aprovado no semestre passado para execugao;
Defini¢céo dos grupos de trabalho; Inicio da captagdo de recursos;
24 18/08 Fechamento do periodo de captacdo de recursos e readequacéo do projeto;

Trabalho nos grupos para a execuc¢éo da atividade;
Finalizac&do do plano de divulgacao (elaboracdo do material);

25 25/08 Trabalho nos grupos para a execucéo da atividade (inicio da divulgacao da
atividade pratica);

26 01/09 | Trabalho nos grupos para a execucéo da atividade;

# 08/09 FERIADO

27 15/09 Preparacdes finais para execuc¢éo da atividade préatica da disciplina,;

Sabado letivo:

383 16/09 | Atividade préatica da disciplina / Execugédo dos projetos das turmas 1M e 1L

28 22/09 Avaliacdo geral da execucao do projeto;
Avaliacdo do desempenho de trabalho na execucao do projeto;

29 26/09 Conselhos de classe
(terca)

30 29/09 Orientacgdes para elaboragéo dos relatérios individuais;
Execucéo do relatério em aula, com orientacdo

31 06/10 Orientacgdes para elaboragéo dos relatérios individuais;
Execucdo do relatério em aula, com orientacdo

# 13/10 FERIADO

32 20/10 | Entrega do relatorio; Discusséo a partir da elaboracédo dos relatérios individuais

33 27/10 | Exercicios de avaliagéo de projetos;

# 03/11 FERIADO

34 10/11 | Devolugéo das avaliagGes e orientagdes de reescrita;

35 17/11 Oficina de reelaboracéo do relatdrio + Atividade de producéo textual (ponto
bbnus)

36 24/11 Oficina de reelaboracéo do relatério + Atividade de producéo textual (ponto
bdnus)

37 25/11 Reavaliacdo do relatério da atividade pratica de eventos.

(Sabado) | Entrega da producéo textual iniciada no dia 17/11 e; Revisédo de conteldos;
38 28/11 | Devolucéo dos relatérios corrigidos, orientacdes para as reavaliagdes e revisdo
(terca) de conteudos;

39 01/12 Entrega das reavaliaces finais; autoavaliacéo e avaliagdo da disciplina;

# 08/12 FERIADO

40 15/12 | Devolucio das reavaliagdes finais do semestre;

Fim do ano letivo

Obs.: para 0 cronograma é importante prever os dias de avaliagcdo na sequéncia
das aulas e os dias e atividades de revisédo e de re-avaliagéo.




