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Curso: Técnico Integrado em Eventos
Disciplina: Prática em Eventos II - SS_EVE.65
Turma: 3M
Professor(a): Cássia A. Lopes da Silva
Carga horária total: 60h
Ano/semestre: 2019/1
	1.EMENTA: 
Elaboração de proposta de evento de pequeno porte. Execução de um evento para a comunidade externa, de maneira a contemplar a formação técnica.


	2.OBJETIVOS:
Redigir proposta de evento em formato de gincana para a comunidade interna da instituição. 
Realizar o planejamento, a execução e a prestação de contas desse evento.

Vivenciar, por meio da organização do evento, práticas de: gestão de equipe e de recursos; deliberação; atendimento a cliente; cumprimento de briefings e normas; trabalho em múltiplas equipes e cooperação.
Refletir sobre a realidade e as responsabilidades próprias dos profissionais de organização de eventos. 


	3. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS:
UNIDADE I – Concepção de Evento

1.1 “Brainstorm”

1.2 Briefing
1.3 Elaboração de esboço

1.3.1 Apresentação da ideia

1.3.2 Objetivos do evento
UNIDADE II – Elaboração de Proposta

2.1 Planejamento de ações para o evento

2.2 Criação de comissões

2.3 Plano de Ação

2.4 Orçamentos

2.5 Captação de recursos

2.6 Finalização de proposta

2.6.1 Apresentação
UNIDADE III – Execução do Evento

3.1 Pré-evento

3.2 Trans-evento

3.3 Pós-evento

3.3.1 Relatórios

3.3.2 Prestação de contas

3.4 Avaliação


4. PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS: 

1) Aulas expositivas e dialogadas voltadas para as atividades e tarefas necessárias à organização do evento.
2) Aplicação prática de conteúdos desenvolvidos nas demais disciplinas do 3º ano do curso, especialmente a disciplina de Gestão e Empreendedorismo para Eventos.

3) Atividades práticas para realização de pesquisas, planejamento operacional, escrita formal de projetos, cartas, material de divulgação e outros documentos necessários para a organização do evento.
4) Reuniões semanais com os demais alunos (outra turma de 3ª ano) e demais professores envolvidos com a organização do evento. As reuniões ocorrerão às sextas-feiras, no horário entre 12h15 e 13h. A participação dos alunos e alunas nessas reuniões pode ser itinerante, sendo obrigatória a participação de: a) pelo menos dois alunos da comissão geral de cada turma de 3ª ano; e b) pelo menos um aluno de cada comissão de cada turma. Obs.: Todas as decisões finais sobre o evento serão tomadas nessas reuniões (a partir das propostas trabalhadas em cada turma), envolvendo os/as responsáveis por cada comissão, sob coordenação das professoras das disciplinas de Prática em Eventos II e de Gestão e Empreendedorismo para Eventos.
5) Uso de ambiente virtual de aprendizagem (Q-Acadêmico).
6) Visitas técnicas.

7) Exercícios de análise e reflexão sobre organização de eventos.
5. PROCEDIMENTOS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO:
- Proposta (projeto) do evento – em grupo: 3 pontos. (Prevista para a aula 09)
Entrega da proposta (em formato impresso) e apresentação em formato profissional, reproduzindo a defesa de um projeto para um cliente, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. 
Os critérios de avaliação serão: coerência com as definições sobre o evento; aplicabilidade das ideias e sugestões em relação às definições prévias do evento; escrita clara e objetiva; criatividade (na escrita e nos recursos usados para apresentação); postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.
- Avaliação de desempenho - em grupo – pela professora: 2 pontos. (Ocorrerá desde o momento em que a turma iniciar as atividades de planejamento do evento, prevista para entre as aulas 02 a 10).
A partir do acompanhamento - pela professora - das atividades de planejamento do evento realizadas em sala de aula e fora de sala de aula, devolutiva de avaliação qualitativa em grupo (por comissão).

Os critérios de avaliação serão são semelhantes aos critérios comumente usados no mercado de trabalho na avaliação de equipes que trabalham com eventos: dedicação às atividades propostas; responsabilidade e cumprimento de prazos; capacidade de trabalho em equipe; capacidade de resolução de problemas comuns às atividades de organização de eventos; além de seriedade, comprometimento e participação ativa nas atividades propostas em sala de aula.
O resultado qualitativo e quantitativo da avaliação será fornecido pela professora, e, além de compor a nota do semestre, tem como objetivo apoiar os alunos e alunas a refletirem sobre sua atuação na organização de eventos, visando otimizar seu desempenho na execução do evento previsto, bem como otimizar os resultados do evento.
- Avaliação de desempenho individual: 5 pontos.  (Prevista para aula 19, após realização do evento).
Será realizada em duas dimensões: a) pelo aluno (1,5 ponto), a partir de formulário escrito; e b) pela professora (3,5 pontos), seguindo os mesmos critérios do formulário. 

Os critérios de avaliação serão: comportamento e apresentação pessoal/postura, engajamento e comprometimento; relacionamento interpessoal; dedicação/superação aos aspectos de melhoria apontados na avaliação em grupo; e formação profissional.
CÁLCULO DA NOTA DO 1º SEMESTRE: Projeto do evento (3 pontos) + Avaliação de desempenho em grupo (2 pontos) + Avaliação de desempenho individual (5 pontos) = 10 pontos
- Relatório do evento (em grupo) - entrega e apresentação: 3 pontos.

Entrega e apresentação do relatório do evento, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. 

Os critérios de avaliação serão: fidelidade ao ocorrido durante o evento; capacidade crítica para identificar as oportunidades de melhoria;

capacidade de síntese; clareza e objetividade; criatividade; postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.
- Relatório de visita técnica (em trios): 2 pontos.  
Entrega de relatório de visita técnica a ser realizada no segundo semestre, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Serão avaliados os seguintes critérios: capacidade de análise crítica da situação/local visitado no que diz respeito à organização de eventos; clareza a objetividade na escrita.

- Entrevista (em trios): 2 pontos 
Entrega de relatório de entrevista com profissional de organização de eventos, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Os critérios de avaliação serão: capacidade de relacionar os conhecimentos vivenciados na disciplina na elaboração de perguntas ao entrevistado; análise crítica; clareza e objetividade na escrita.
- Atuação em eventos do/no campus (2 pontos)
A partir do levantamento de eventos a serem realizados no campus e/ou pelo campus no 2º semestre, os alunos e alunas são convidados a atuar no planejamento, na organização e na realização desses eventos, de acordo com suas disponibilidades de horário. Esta atividade avaliativa comporá 2 pontos da nota do semestre, sendo 1 ponto por evento que o aluno/a participar. Os alunos e alunas serão avaliados pela professora da disciplina a partir de considerando a autoavaliação do aluno e a avaliação do/da professor/servidor responsável pelo evento, preferencialmente o que atuou mais próximo de aluno/aluna, usando como ferramenta questionário a ser preenchido pelo/a professora/servidor e pelo/a aluno/a. Essa avaliação terá como principais critérios: a) comportamento e apresentação pessoal/postura profissional; b) engajamento e comprometimento; c) relacionamento interpessoal; d) capacidade de resolução de problemas práticos coerentes com as tarefas/responsabilidades atribuídas. Obs.: Tendo em vista que a maior parte desses eventos se realiza fora do horário da disciplina, salienta-se que: a) os alunos e alunas não poderão faltar a nenhuma aula para atuarem nesses eventos, devendo, portanto, atuar em eventos que ocorrem nos turnos inversos ao seu turno de estudo, salvo aqueles eventos nos quais todos os alunos e alunas do curso e/ou campus são dispensados para participar; e b) alunos e alunas que não tiverem disponibilidade para atuar em nenhum desses eventos ao longo do semestre, deverão procurar a professora da disciplina para definição de propostas alternativas a esta avaliação.
- Participação: 1 ponto

A partir da observação da professora durante as aulas, esta avaliação terá como critérios: a entrega pontual e adequada em relação ao que for solicitado nas atividades não avaliativas realizadas ao longo do semestre; participação ativa nas aulas; responsabilidade e seriedade nas atividades realizadas em sala de aula.

CÁLCULO DA NOTA DO 2º SEMESTRE: Relatório do evento (3 pts) + Relatório de visita técnica (2 pts) + Entrevista (2 pts) + Atuação em eventos do/no campus (2 pts) = Participação (1 pt) = 10 pontos
Atividades de Recuperação
Serão combinadas pontualmente com alunos e alunas que não atingirem a pontuação mínima para aprovação. Salienta-se que, em se tratando de uma disciplina “prática”, a recuperação de atividades avaliativas em práticas de eventos (planejamento, organização, realização do evento, por exemplo) não poderão ser realizadas com trabalhos teóricos. Alunos e alunas que necessitarem de recuperação neste tipo de atividade receberão sugestão (da professora) para atuação dirigida em eventos do IF realizados no campus, de acordo com os horários que o/a aluno/aluna tiver disponibilidade. 
Observação: Demais ausências deverão ser justificadas na CORAC no prazo de até 02 (dois) dias úteis após a data de término da ausência.  Pedidos posteriores a este prazo não serão considerados.

Legislação – Justificativa da Falta

- Decreto-Lei 715-69 - relativo à prestação do Serviço Militar (Exército, Marinha e Aeronáutica).

- Lei 9.615/98 - participação do aluno em competições esportivas institucionais de cunho oficial representando o País.

- Lei 5.869/79 - convocação para audiência judicial.

Legislação – Ausência Autorizada (Exercícios Domiciliares)

- Decreto-Lei 1,044/69 - dispõe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de afecções que indica.

- Lei 6.202/75 - amparo a gestação, parto ou puerpério.

- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Serviço Militar (período longo de afastamento).

- Lei 10.412 - às mães adotivas em licença-maternidade.

6. Horário disponível para atendimento presencial: 

Quartas-feiras, das 9h às 9h45, na sala dos professores. 
7.Bibliografia básica: 
ALLEN, Johnny. Organização e gestão de eventos. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2008.

FORTES, Waldyr Gutierrez. Eventos: estratégias de planejamento e execução. São Paulo: Summus, 2011.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Gestão estratégica de eventos: teoria, prática, casos, atividades. São Paulo, SP: Cengage Learning, 2011.

8. Bibliografia complementar

DIAS, Reinaldo; PIMENTA, Maria A. (org.). Gestão de Hotelaria e Turismo. São Paulo: Pearson, 1996.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organização de eventos: teoria e prática. São

Paulo, SP: Thomson, 2003.

ROGERS, Tony; SPOLON, Ana Paula; CAMARGO, Jorge; HACK, Lucas

(Trad.). Eventos: planejamento, organização e mercado. Rio de Janeiro, RJ:

Elsevier, 2011.

WATT, David C. Gestão de eventos em lazer e turismo. Porto Alegre, RS:

Bookman, 1998.

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organização de eventos: planejamento e

operacionalização. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2012.
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	Aula
	Data
	Conteúdo Programático

	1
	20/02
	- Apresentação da disciplina, da professora e dos alunos e alunas.
- Alinhamento de expectativas acerca da atividade prática da disciplina.

	2
	27/02
	Fundamentação de um evento: justificativa e objetivos 

	-
	06/02
	- Leitura de cenários locais como base para definição de temas de eventos.
No turno da manhã não haverá expediente no Instituto (quarta-feira de cinzas).
A realização e entrega pontual de atividade postada no Q-Acadêmico valerá presença.

	3
	13/03
	- Levantamento e discussão sobre tema do evento.

- Identificação das comissões necessárias para a realização do evento e reflexão sobre os conhecimentos e habilidades a serem desenvolvidos para a atuação em cada comissão.

	4
	20/03
	- Definição da proposta da turma para o tema do evento.

- Início da escrita do projeto do evento: justificativa e objetivos. 
- Levantamento de recursos necessários para o evento e início do plano de ação para arrecadação de recursos.
- Definição dos integrantes de cada comissão.

	5
	27/03
	- Escrita do projeto do evento: 5W 2H de cada comissão
- Escrita do projeto do evento: estratégias e divulgação.

- Desenvolvimento da proposta para arrecadação de recursos (chamada pública).

	6
	03/04
	- Escrita do projeto do evento: programação; e ementas gerais de cada tarefa.

- Escrita da chamada pública.

	7
	10/04
	Escrita do projeto do evento: programação; cronograma de execução e formas de avaliação e controle, e revisão geral

	8
	17/04
	Atividade avaliativa em grupos: apresentação da proposta de evento (projeto de evento).

	9
	24/04
	Atividade avaliativa em grupos e individual: devolutiva.

	-
	01/05
	Feriado: dia do Trabalho.

	10
	08/05
	Conselho de classe
Atividade com Nugai

	11
	15/05
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes à orçamentação; arrecadação de recursos; à divulgação; ao serviço de alimentação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	-
	18/05
	Sábado Letivo – Conselhos Famílias

	12
	22/05
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes à orçamentação; à arrecadação de recursos; à divulgação; ao serviço de alimentação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	13
	29/05
	Planejamento operacional do evento. Trabalho em grupos divididos de acordo com as comissões: atividades referentes à orçamentação; à arrecadação de recursos; à divulgação; ao serviço de alimentação; à elaboração das tarefas e demais atividades da programação.

	14
	05/06
	Atividades em grupos para atendimento das demandas de organização do evento.

	15
	12/06
	Atividades em grupos para atendimento das demandas de organização do evento.

	16
	19/06
	Atividades em grupos para atendimento das demandas de organização do evento.

	17
	27/06
	Atividades em grupos para atendimento das demandas de organização do evento.

	18
	29/06
	Sábado Letivo
Realização do evento

	19
	03/07
	- Avaliação geral qualitativa do evento pela turma.

- Atividade individual avaliativa

	20
	10/07
	Encerramento do semestre


CRONOGRAMA

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

Curso: Técnico Integrado em Eventos
Disciplina: Prática em Eventos II - SS_EVE.65
Professor(a): Cássia A. Lopes da Silva                                                                    

Ano/semestre: 2019/2
Turma: 3L
Email: cassiasilva@sapucaia.ifsul.edu.br                                                         
	Aula
	Data
	Conteúdo Programático

	21
	31/07
	- Retomada das atividades.

- Revisão: avaliação geral qualitativa do evento pela turma.

- Definição das atividades de prestação de contas do evento.

	22
	07/08
	- Devolutiva da atividade avaliativa individual sobre atuação no planejamento e na execução do evento.
- Levantamento dos eventos no/do Campus no 2º semestre e planejamento de participação dos alunos e alunas nesses eventos.

	23
	14/08
	Trabalho em grupos nas atividades de avaliação, prestação de contas do evento e relatório do evento.

	24
	21/08
	Seminário de Avaliação do Evento 
Obs.: Poderá ser utilizado, também, parte da carga horária da disciplina de Gestão e Empreendedorismo para Eventos nesta semana, para realização do Seminário.  

	-
	24/08
	Sábado letivo

	25
	29/08
	Preparação de atividade: planejamento de visita técnica, em local a ser definido.

	26
	04/09
	Visita técnica, em local a ser definido.

	27
	11/09
	Aula expositiva e dialogada para reflexão sobre as observações realizadas durante a visita técnica.

	-
	14/09
	Sábado letivo

	28
	18/09
	Entrega dos relatórios de visita técnica.

	-
	25/09
	Conselho de classe
Atividade junto ao IFOMAT

	29
	02/10
	Atividade avaliativa em grupos: entrega e apresentação do relatório do evento.

	-
	05/10
	Sábado Letivo – Conselhos Famílias

	30
	09/10
	Palestra com profissional de organização de eventos

	31
	16/10
	- Discussão em sala de aula sobre os conhecimentos vivenciados na palestra.

	32
	23/10
	- Apresentação de atividade avaliativa - em trios - a ser realizada nas próximas semanas: entrevista com profissional de organização de eventos

	33
	30/10
	Preparação de entrevista com profissional de organização de eventos.

	34
	06/11
	Atividade avaliativa em trios: entrega dos relatórios de entrevista com profissional de organização de eventos.

	35
	13/11
	Atividade de análise sobre organização de eventos

	36
	20/11
	Devolutiva e discussão sobre os relatórios de entrevista.

	37
	27/11
	Revisão geral da disciplina

	38
	04/12
	Entrega de trabalhos e notas

	39
	11/12
	Revisão geral da disciplina

	40
	18/12
	Encerramento e confraternização.


Obs.: As datas previstas poderão sofrer alterações, e, neste caso, serão previamente comunicadas à turma.
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