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Curso: Curso Técnico Integrado em Eventos
Disciplina: Organização de Eventos Científicos    

Turma: 3L
Professor(a): Claudia Ciceri Cesa
Carga horária total: 60h
Ano/semestre: 2019/1 e 2019/2
	1. EMENTA: Estudo do contexto da ciência e tecnologia e suas representações. Busca da compreensão sobre a organização de eventos científicos brasileiros e internacionais. Aprofundamento e experimentação do planejamento de evento científico e tecnológico.


	2. OBJETIVOS: Compreender o conceito de ciência e eventos científicos. Conhecer os diferentes tipos de eventos científicos, com relação a: conteúdo do encontro; tamanho do evento; atividades básicas. Assimilar o papel do técnico em eventos, nesse tipo de atividade. 


	3. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS:
UNIDADE I – Ciência e Tecnologia

1.1 História dos eventos e sua relação com a sociedade

1.2 Conceitos e Tipos de eventos Científicos e Técnicos

1.3 Estratégia e metodologia

UNIDADE II – Organização de Evento Científico e Técnico

2.1 Contextualização histórica na sociedade

2.2 Planejamento

2.2.1 Pré-evento

2.2.2 Trans-evento

2.2.3 Pós-evento

2.2.4 Financiamento e Captação de Recursos

2.2.5 Marketing e Divulgação

2.3 Regulamento e Congresso Técnico

2.4 Sistemas de Disputas

2.5 Políticas de Incentivo ao Esporte

UNIDADE III – Prática de Organização de Evento Cientifico

3.1 Apoio na elaboração, na execução e na avaliação da edição do INOVTEC no ano corrente


4. PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS: 

Aula expositiva dialogada, teórico-prática. Para as aulas práticas serão propostas atividades para o desenvolvimento do condicionamento físico, das habilidades motoras e das capacidades físicas. Para as aulas teóricas será utilizado material expositivo e de leitura
5. PROCEDIMENTOS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO:
Duas provas individuais (P1 e P2) – peso ......  cada prova

Trabalho realizado e apresentado em grupo (TG) – peso ..... (Indicar quais critérios serão avaliados: preparação, apresentação, domínio de conceitos, etc)
Trabalhos realizados em aula (TA) – peso ...... (Indicar quais critérios serão avaliados: preparação, apresentação, domínio de conceitos, etc)

Participação nas aulas (os critérios deverão estar explícitos, o que significa a participação?)

Presença (não deverá compor a nota) 

Cálculo: 

1º SEMESTRE

Proposta de plano para evento – cerimônia de formatura (em grupo) - prevista para a aula 15

Entrega da proposta (em formato impresso) e apresentação em formato profissional, reproduzindo a defesa de um projeto para um cliente, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. Esta atividade comporá 04 pontos da nota do semestre. Seus critérios de avaliação serão: coerência com as definições sobre o evento; aplicabilidade das ideias e sugestões em relação às definições prévias do evento; escrita clara e objetiva; criatividade (na escrita e nos recursos usados para apresentação); postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.

Entrega/realização de atividades e trabalhos solicitados em aula: entrega/realização das diversas atividades (não avaliativas) realizadas em sala de aula, desde que de acordo com as orientações e solicitações, e dentro do prazo, compõe até 1,0 ponto da nota do semestre. Somará 1 ponto os alunos e alunas que entregarem/realizarem todas as atividades adequadamente e pontualmente. Quem entregar/realizar apenas algumas tarefas terá a pontuação proporcional ao número de tarefas realizadas.

- Participação e postura em aula: a partir da observação da professora durante as aulas, esta avaliação terá como critérios: a participação ativa nas aulas; a postura de respeito aos colegas, professores, eventuais palestrantes ou convidados das aulas; responsabilidade e seriedade dos alunos e alunas; a dedicação e comprometimento às atividades propostas sejam elas individuais, em pequenos grupos ou realizadas com toda a turma. Esta avaliação valerá até 1,0 ponto da nota do semestre.

Cálculo da nota semestral:

Nota Final do 1º semestre: Prova (4,0 pts) + Proposta de plano para evento – formatura (4,0 pts) + Entrega de trabalhos (1,0 pt) + Participação (1,0pt) = 10,0 pontos

2º SEMESTRE

Avaliação de desempenho individual - Formatura: 3 pontos.  (Ocorrerá, formalmente, na aula imediatamente após à realização da formatura).

Será realizada em duas dimensões: a) pelo aluno (1 ponto), a partir de formulário escrito; e b) pela professora (2 pontos), seguindo os mesmos critérios do formulário. Os critérios de avaliação serão: comportamento e apresentação pessoal/postura, engajamento e comprometimento; relacionamento interpessoal; e formação profissional

Avaliação geral do desempenho da turma pelo cliente real - Formatura: Os alunos e alunas serão avaliados pela professora da disciplina considerando a autoavaliação do aluno e a avaliação de representantes do cliente do evento (turma de formandos e/ou professor da turma de formandos),mediante questionário a ser preenchido pelo cliente. Essa avaliação comporá 1 ponto da nota do semestre e terá como critérios: satisfação do cliente em relação ao projeto apresentado;  b) sensação de segurança do cliente, ao longo do processo de planejamento, no que diz respeito ao comprometimento da turma do cumprimento do acordado; e c) qualidade do serviço prestado no dia da formatura; d) qualidade do serviço prestado no pós evento. A nota resultante da avaliação do cliente será igual para toda a turma.  

Proposta de plano para evento 2 - (em grupo): Entrega da proposta (em formato impresso) e apresentação em formato profissional, reproduzindo a defesa de um projeto para um cliente, conforme detalhamento da atividade a ser definido. Será realizada em grupos, de acordo com os temas de cada comissão definida para organização do evento. Esta atividade comporá 02 pontos da nota do semestre. Seus critérios de avaliação serão: coerência com as definições sobre o evento; aplicabilidade das ideias e sugestões em relação às definições prévias do evento; escrita clara e objetiva; criatividade (na escrita e nos recursos usados para apresentação); postura e capacidade de argumentação e defesa das ideias.

Avaliação de desempenho individual – Evento 2: pontos.  Será realizada em duas dimensões: a) pelo aluno (1 ponto), a partir de formulário escrito; e b) pela professora (1 ponto), seguindo os mesmos critérios do formulário. Os critérios de avaliação serão: comportamento e apresentação pessoal/postura, engajamento e comprometimento; relacionamento interpessoal; dedicação/superação dos aspectos de melhoria apontados na 1º avaliação individual; e formação profissional.

Entrega/realização de atividades e trabalhos solicitados em aula: entrega/realização das diversas atividades (não avaliativas) realizadas em sala de aula, desde que de acordo com as orientações e solicitações, e dentro do prazo, compõe até 1,0 ponto da nota do semestre. Somará 1 ponto os alunos e alunas que entregarem/realizarem todas as atividades adequadamente e pontualmente. Quem entregar/realizar apenas algumas tarefas terá a pontuação proporcional ao número de tarefas realizadas. 

Participação e postura em aula: a partir da observação da professora durante as aulas, esta avaliação terá como critérios: a participação ativa nas aulas; a postura de respeito aos colegas, professores, eventuais palestrantes ou convidados das aulas; responsabilidade e seriedade dos alunos e alunas; a dedicação e comprometimento às atividades propostas sejam elas individuais, em pequenos grupos ou realizadas com toda a turma. Esta avaliação valerá até 1,0 ponto da nota do semestre.

Nota Final do 2º semestre: Avaliação de desempenho individual - formatura (3 pts) + Avaliação de desempenho geral pelo cliente (1 ponto) + Plano para evento 2 (2 pts) + Avaliação de desempenho individual – evento 2 (2 pts) + Entrega de trabalhos (1,0 pt) + Participação (1,0 pt) = 10,0 pontos
Observação: Demais ausências deverão ser justificadas na CORAC no prazo de até 02 (dois) dias úteis após a data de término da ausência.  Pedidos posteriores a este prazo não serão considerados.

Legislação – Justificativa da Falta

- Decreto-Lei 715-69 - relativo à prestação do Serviço Militar (Exército, Marinha e Aeronáutica).

- Lei 9.615/98 - participação do aluno em competições esportivas institucionais de cunho oficial representando o País.

- Lei 5.869/79 - convocação para audiência judicial.

Legislação – Ausência Autorizada (Exercícios Domiciliares)

- Decreto-Lei 1,044/69 - dispõe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de afecções que indica.

- Lei 6.202/75 - amparo a gestação, parto ou puerpério.

- Decreto-Lei 57.654/66 - lei do Serviço Militar (período longo de afastamento).

- Lei 10.412 - às mães adotivas em licença-maternidade.

6. Horário disponível para atendimento presencial: 

Profa. Virgínia Caetano Baumardt
Profa. Claudia Ciceri Cesa

Segundas-feiras das 16h00min às 18h00min
(encaminhar e-mail para claudiacesa@sapucaia.ifsul.edu.br ou dirigir-se ao DEPEP. Os dias e horários de atendimento poderão ser flexibilizados para adequação das demanda dos alunos).
7. Bibliografia básica:
ALLEN, Johnny. Organização e gestão de eventos. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2008. 293 p.
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CRONOGRAMA

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

Curso: Curso Técnico Integrado em Eventos
Disciplina: Organização de Eventos Científicos    
Professor(a): Claudia Ciceri Cesa e Virgínia Caetano Baumardt                                                                                          

Ano/semestre: 2019/1 e 2019/2    

Turma: 3L
E-mail: claudiacesa@sapucaia.ifsul.edu.br e virginiabaumhardt@sapucaia.ifsul.edu.br                                                                 
	Aula
	Data
	Conteúdo Programático

	01
	19/02
	Apresentação da disciplina, apresentação dos conteúdos, explanação sobre os métodos didáticos e avaliativos.   

	02
	26/02
	Definição de evento científico e das atividades contempladas nesse tipo de evento. Explicação do SABERTEC e INOVTEC. 

	03
	12/03
	Atividade avaliativa: pesquisa de exemplos de eventos científicos, com base no público-alvo, tamanho e programação. 

	04
	19/03
	Apresentação da pesquisa, por grupos (1)

	05
	26/03
	Apresentação da pesquisa, por grupos (2)

	06
	02/04
	Metodologia de um evento científico: definição do tema, formato, cronograma, tarefas, custos, e formas de captação de recursos.

	07
	09/04
	Cronograma de cumprimento de tarefas: técnica, financeiro, comunicação, certificação e cultura. 

	08
	16/04
	Explicação das características financeiras de um evento científico realizado em uma instituição pública. (1)

	09
	23/04
	Explicação das características financeiras. (2)

	10
	30/04
	Explicação das características financeiras. (3)

	11
	07/05
	Conselho de Classe

	12
	14/05
	Visita técnica a evento científico, a definir. 

	13
	21/05
	Atividade avaliativa 2: relatório da visita, em forma de pôster.

	14
	28/05
	Explicação do fluxo da comissão técnica (1)

	15
	04/06
	Explicação do fluxo da comissão técnica (2)

	16
	11/06
	Explicação do fluxo da comissão técnica (3)

	17
	18/06
	Especificidade da comunicação de um evento científico (1)

	18
	25/06
	Especificidade da comunicação de um evento científico (2)

	19
	02/07
	Encerramento do semestre

	20
	09/07
	Atividade recuperativa

	21
	30/07
	Revisão dos conteúdos do 1º semestre 

	22
	06/08
	Organização da divulgação dos eventos SaberTec e INOVTEC

	23
	13/08
	Revisão do site SaberTec e INOVTEC

	24
	20/08 (Feriado)

27/08
	Preparação da logística dos eventos SaberTec e INOVTEC

	25
	03/09
	Preparação da logística dos eventos SaberTec e INOVTEC

	26
	10/09
	Organização e distribuição dos materiais enviados para os eventos SaberTec e INOVTEC

	27
	17/09
	Organização e distribuição dos materiais enviados para os eventos SaberTec e INOVTEC

	28
	24/09
	Organização das estruturas físicas para o SaberTec 

	29
	01/10
	SABERTEC (01 e 02/10)

	30
	08/10
	Arquivamento e organização pós-evento do SaberTec

	31
	15/10
	Avaliação do SaberTec e da organização do mesmo 

	32
	22/10
	Preparação dos grupos de trabalho para o INOVTEC, organização dos materiais físicos para o INOVTEC

	33
	29/10
	Organização das estruturas físicas para o SaberTec

	34
	05/11
	INOVTEC (05 a 07/11)

	35
	12/11
	Arquivamento e organização pós-evento do SaberTec

	36
	19/11
	Avaliação do SaberTec e da organização do mesmo 

	37
	26/11
	Avaliação da disciplina e auto-avaliação dos alunos

	38
	03/12
	Recuperação do Semestre

	39
	10/12
	Revisão dos conteúdos

	40
	17/12
	Recuperação Anual

	ATENÇÃO: Poderá haver alteração datas sugeridas em relação aos conteúdos programados conforme a necessidade e acerto prévio com a turma no decorrer do ano.
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